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AVVISA/2016 (SPORTELLO VOUCHER)

DATA DI PUBBLICAZIOR®01/2016 DATA CHIUSURA: 31/12/20:

RISORSE STANZIATE € TpPpnNno

RISORSE FINANZIATE € pomMD

[ Q! G@A&2 M § NRARG2E (27 2-NMIESNBF TAA SYNBSLINGK St | AG20NS yiiRe:
A)/I?)\@)\ﬁdzl- fAD
Lf FAYIYI ABRYBWEHSEE D2ySyfartat!l OGSNATWATIRANRZ
f QFr O0O2NR2 GN} S LINIGA a20AFftAxT ySt OraA2RRHUT N
NAOKASadGl FyOKS RI LI} NIS RWE (Qi20yiiasS ySa 20 NaBA £ ASy (ihShy
art Syl A2kl 4a8yazoo
TAR 1. STATO DELLE RICHEEST

Stato Richieste Voucher N° richieste N° voucher Fin. Fonder

PRESENTATE 560 2.864 € 570.183,04

NON AMMESSE 44 180 € 38.857,53

FINANZIATE 516 2.684 € 531.325,51

TAB 2. VOUCHER PRESENTRUADRO COMPLESSIE®ER COMPARTZALORI ASSOLYTI

SCUOLA SAE ALTRO TOTALE
N° Voucher 1.865 628 371 2.864
Ore formazione 21.903,75 6.955,75 5.229,50 34.089
Fin. Fonder richiesto €363.855,60 € 648126,70 € 89.500,74 € 570.183,04

TAR 3. VOUCHER FINANZIAQUADRO COMPLESSIE®ER COMPAR{YALORI ASSOLYTI

- scuwola sAE TOTALE

N° Voucher 1.762 590 332 2.684
Ore formazione 20.423,25 6.404,5 4.4235 31.251,25
Fin. Fonder approvato € 340.784,50 € 110.616,70 €79.924,31 € 531.325,51

GRAFICQ. FINANZIAMENTO FONDEEER COMPART@ALORI 1N9/6)
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GRAFIC@. VOUCHER FINANZIAERPCOMPART@ALORI [4/46)

OSsCUOLA
OS-AE
@ALTRO

TAB 4. VOUCHERINANZIATFUORI AZIENDIALORI ASSOLYITI

n° voucher 1.152 1.598

ore formazione 14.413,75 3.539,50 2.316,50 20.269,75
FIN. FONDER € Hoyo®Md € cMPP € nnddpn € onmdn
media ore formazione 12,51 12,82 13,63 12,68

Fin. Fonder medio € HNcZxXT € HHN2 € HNNZ € HMOZ

TARB 5. VOUCHER FINANZISENTRO AZIENWALORI ASSOLYTI

n° voucher 610 314 162 1.086

ore formazione 6.009,50 2.865 2.107 10.981,50
FIN. FONDER € MAH®pyY € nydc € odpdnm € mMdpn OH
media ore formazione 9,85 9,12 13,01 10,11

Fin. Fonder medio € MCY2XIZM € Mpn?2 € HNNZX € MTpZX

GRAFIC@. TIPOLOGIA VOUCHERREOMPART(VALORI 1190)
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ACCORDBOARTEOCIALDELLRICHIESNEOUCHER

TAR 6. CONDIVISIONE DELLEHRESTE VOUCHERPBRTE DELLE GS (VALORI ASSOLYTI

SCUOLA 339 105 27 51 156
SAE 80 43 6 5 26
ALTRO 97 71 3 5 18
TOTALE 516 219 36 61 200

GRAFIC@. QUADRO COMPLESSI\ELDA CONDIVISIONELDE RICHIESTE VCERCBA PARTE DELLESS@VALORI 1N6)

O PIENA

W PARZIALE

O MINIMA
9 4 11,80% . O NESSUNA
GRAFIC®. CONDIVISIONE DELIEHRESTE VOUCHERPBRTE DELLE SS PER COMPAR'(%)
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— CSCUOLA
40% - H5-A-E
30% OALTRO
20% -
[H{P T ’_’_‘_‘ T T 1
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TAB 7. RISPOSTBELLE OGS PER COMPARTO ALLGHRESTA DI CONDIISE(VALORI ASSOLYTI

Risposta positiva Mancata risposta
Scuola SAE Altro Scuola SAE Altro
Caqil 143 52 74 196 28 23
Cisl 146 45 74 193 35 23
Uil 131 52 76 208 28 21




DIMENSIONENTBENEFICIARELLRICHIESNEOUCHER

TAR 8. DIMENSIONE ENTI BENEARIQUADRO COMPLESS(VALORI ASSOLYTI

da 1 a 3 dipendenti € MOy
da 4 a 7 dipendenti 38 36 116 € MC O]
da 8 a 10 dipendenti 22 21 92 € MMOD|
da 11 a 15 dipendenti 36 36 176 € HMO®
da 16 a 30 dipendenti 93 78 434 € ToO®|
da 31 a 50 dipendenti 86 73 362 € Ty ®
da 51 a 75 dipendenti 76 62 392 € yT O
da 76 a 100 dipendenti 40 28 250 €E pmb.
da 101 a 125 dipendenti 25 19 150 € 0 GhgoI
da 126 a 150 dipendenti 16 10 114 € HAN O
da 151 a 175 dipendenti 14 9 102 € HH D
da 176 a 200 dipendenti 9 7 74 € MO O
da 201 a 250 dipendenti 18 10 150 € HYy O
da 251 a 300 dipendenti 8 5 57 € MC O,
da 301 a 350 dipendenti 4 3 15 € cddg
da 401 a 500 dipendenti 7 3 66 € MH O
da 501 a 750 dipendenti 9 4 52 € GhGodc
da 751 a 1000 dipendenti 5 2 51 € MH ®|
da 1001 a 1500 dipendenti 2 1 T ®n

Tt oo s 2est | e poms

GRAFIC®. DIMENSIONE ENTI BENHARIQUADRO COMPLESS(V®ALORI 146)
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LETEMATICHEORMATIVEENOUCHER

GRAFIC@. ORE FORMATIVE PERMATICHE FORMATIVALORI 196)

2,05% 3,91% 2,76% 1.49% Conoscenza del contesto lavorativo

0 ) i .

1,30%  mGestione azendale (risorse umane, qualita
ecc) e amm.

B Informatica

O Lingue straniere, italiano per stranieri

57,34%

@ Salute e sicurezza sul lavoro
0 Sviluppo delle abilita personali
O Tecniche, tecn. e metod. I'erog. di servizi

AF yAGE NRX
m Altre

TABB 9-11.LE TEMATICHE FORMATPER COMPAR(WALORI ASSOLYVALORANCHEN %PER LE ORE FORMAYIVE

ne

TEMATICA voucher Ore form. FIN. FONDEF Mediaore Costo Medio
Conoscenza del conteslavorativo 30 582-1,7% € Mmdc 19,40 € oyy
Contabilita, finanza 8 64-0,4% € mModHy 8,00 € mMcn
Gestione az. (risorse umane, qualita, ecc) e amm. 31 764-1,8% € Mo®dy 2465 € nnT
Informatica 23 310-1,9% € noyy 1348 € HMH
Lingue straniere, italiano per stranieri 34 502-1,3% € ot 14,76 € HYyC
Salute e sicurezza sul lavoro 583 4.441-34% € THO®M 7,62 € MHO
Sviluppo delle abilita personali 1.053 13.760,2559,7% € HHT ® 13,07 € HMPp
TOTALE 1.762 20.423,25 € onnod

SA-E

TEMATICA n° voucher Ore form. FIN. FONDEF Mediaore Costo Medio
Conoscenza del contesto lavorativo 14 112-2,4% € H®HN 8,00 € mMcn
Gestione az. (risorse umane, qualita, ecc) e amm. 17 318-2,9 € 5.540,00 18,71 € OHPp
Lingue straniere, italiano per stranieri 1 27,5-0,2% € ppAn 27,50 € pp~n
Salute e sicurezza sul lavoro 151 1.396-256% € HoOo PG 9,25 € MpYy
Sviluppo delle abilita personali 352 3.922-596% € cydm 11,14 € 193,73

¢ SOYyAOKS:E (SOyao S YSi2R 55 629-9,3% € mMnom 11,44 € Myn
TOTALE 590 6.404,50 € MMAC

TEMATICA Vou”;her Oreform.  FIN. FONDEF M;‘:}'a CostoMedio
Conoscenza del contesto lavorativo 61 781-18,4% € M| 12,80 € HpoO:
Contabilita, finanza 3 47-0,9% € 15,67 € OMO:
Gestione az. (risorse umane, gualita, ecc) e amm. 26 541-7,8% € M, 20,81 € odd:
Informatica 17 118-5,1% € 6,94 € MOy:
Salute e sicurezza sul lavoro 78 968-23,4% € M 12,41 € HnNy:
Salvaguardia ambientale 8 35-2,4% € 4,38 € yTZX
Sviluppo delle abilita personali 134 1.808,5-40,4% € o1 13,50 € HOoO:
Vendita, marketing 125-1,5% € 25,00 € pnn:

6



GEOGRAFIRELLAORMAZIONBEIVOUCHERZIENDALI

TAB 12. VOUCHER FINANZIAERPREGIONBUADRO COMPLESS(VALORI ASSOLYTI

ABRUZZO € cdo
BASILICATA 18 96 € M®Pp
CALABRIA 6 120 € H®N
CAMPANIA 129 1.668 € HT ®|
EMILIAR 93 1.303,25 € HNd
FRIULI VG 21 250 € nod
LAZIO 165 2.983,50 € npo
LIGURIA 119 1.433 € HOOD|
LOMBARDIA 726 6.750,5 € MNTO®
MARCHE 53 1.176 € HN D
MOLISE 9 108 € MPd
PIEMONTE 365 3.471 € Cno|
PUGLIA 129 1.811 € HYy O
SARDEGNA 14 192 € 0Oy
SICILIA 19 484 € (qpodc
TOSCANA 133 1.513 € 26.369,92
TRENTINO AA 16 178 € o0®p
UMBRIA 63 671 € MNP
VAL D'AOSTA 6 104 € H®N
VENETO 6.572 MM P

GRAFIC@. VOUCHER FINANZIAERPREGIONBUADRO COMPLESS(VALORI 146)
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FOCUSUILAVORATORINANZIATCON VOUCHERZIENDALI

TARB 13. TIPOLOGIA CONTRATIEMEI LAVORATORUADRO COMPLESS(V@LORI ASSOLYTI

TIPOLOGIA CONTRATTUALE SCUOLA SAE ALTRO TOTALE
Apprendistato 1 1 7 9
Contratto a tempo determinato 206 37 11 254
Contratto a tempo indeterminato 1.211 446 272 1.929
Lavoratore Parffime a tempo determinato 16 13 2 31
Lavoratore Parfime a tempo indeterminato 47 76 27 150
Lavoratore religioso 267 16 6 289
Lavoro a progetto 1 0 5 6
Lavoro in agricoltura a tempo indeterminato 13 1 2 15

TAB 14.INQUADRAMENTOONTRATTUALE DEI ORATORIQUADRO COMPLESS(VALORI ASSOLYTI

INQUADRAMENTO SCUOLA SA-E ALTRO TOTALE
Dirigente 94 12 4 110
Impiegato amministrativo e tecnico 1.207 291 215 1.713
Impiegato direttivo 173 21 15 209
Operaio generico 109 127 73 309
Operaio qualificato 102 136 22 260
Quadro 77 3 3 83

TAR 15. TITOLO DI STUDIO DEVORATORVALORASSOLUJI

TITOLO DI STUDIO SCUOLA SAE ALTRO TOTALE
Laurea e successive specializzazioni 867 262 90 1.219
Titolo postdiploma non universitario 37 53 3 93
Qualifica Professionale 26 85 55 166
Diploma di Scuola Media Superiore 766 100 148 1.014
Licenza Media 62 85 33 180
Licenza Elementare 4 5 3 12



TAB 16. GENERE DE| LAVORATRRANZIATIVALORI ASSOLYTI

GENERE SCUOLA SAE ALTRO TOTALE
F 1.565 452 194 2.211
M 197 138 138 473

TAEB. 17-19. CCNL APPLICATO AVORATORPERCOMPARTO

COMPARTO SCUOLA

AGIDAE Istituzioni sociesanitarie assistenziali educative 29
ALTRI CONTRATTI NON CONTEMPLATI IN ELENCO 42
CONTRATTO AZIENDALE 4
NESSUN CONTRATTO NAZIONALE 61
SCUOLAAGIDAE E FISM 1.491
SCUOLE MATERNE PRIVANENSEI 16
SCUOLE PRIVATE LAKZHENSEI 119
COMPARTO-&E

AGIDAE Istituzioni sociesanitarie assistenziali educative 62
ALTRI CONTRATTI NON CONTEMPLATI IN ELENCO 58
ARIS Associazione Religiosa Istituti SoSanitari 120
ASSICURAZIOMIGENTI RAPPRESENTANTI 2
CASE DI CURA PRIVAAIERSONALE MEDICO 14
CASE DI CURA PRIVAAERSONALE NON MEDICO 16
CINEMATOGRAMSERCIZI 1
COOPERATIVE SOCIALI 21
PUBBLICO IMPIEGO (ENTI LOCALI) 1
SCUOLAAGIDAE E FISM 55
SCUOLE PRIVATE LAKZHENSEI 7
SERVIZI 7
UNEBA Unione Nazionale Istituzioni e iniziative di assistenza sociale 226
COMPARTO ALTRO

AGIDAE Istituzioni sociesanitarie assistenziali educative 12
AGRICOLTUR®PERAI FLOROVIVAISTI 2
ALBERGHI E TURISMO 9
ALBERGHI/TURPUBBLICI ESERCIZI 7
ALIMENTARINDUSTRIA 3
ALTRI CONTRATTI NON CONTEMPLATI IN ELENCO 39
CASE DI CURA PRIVAAERSONALE NON MEDICO 14
COMMERCIO 30
COOPERATIVE SOCIALI 23
EDILIZIAINDUSTRIA 5
EDITORIALE E GRAFICA 8
ESTETISTI 5
METALMECCANICA 25
PUBBLICO IMPIEGO (ENTI LOCALI) 7
SCUOLAAGIDAE E FISM 103
SERVIZI 22
TRASPORTI 4

UNEBA Unione Nazionale Istituzioni e iniziative di assistenza sociale 14
9



GLIEROGATORELLAORMAZIONEENOUCHERZIENDALI

TAB 20. ORGANISMI EROGATORLLAORMAZIONE/ALORI ASSOLYTI

DENOMINAZIONE ~ DENTROAZIENDA FUORI AZIENDA

N°VOUCHEF ORE FORM FIN. FONDEF N° VOUCHE ORE FORM FIN. FONDEFR
ABC Servizi S.r.l. 7 28 € pcn:

AGENZIA FORMATIVA AIFOGRM-A ITINERARI FORI 7 126 € H®pH
AGIQUALITAS SRL 9 216 € noény
AID Associazione Italiana Dislessia 2 64 € M®PHAN
ARCOBALENATTIVITA' ANTROPOSOFICHE 83 819 € Mp oy
Associazione 7 154 € HOHRM
Associazione Culturale Il Rischio Educativo 23 477,75 € pdPndg
Associazione Santa Cecilia ONLUS 1 12 € HNA:

British Council 14 182 € odcn

BRITISH SCHOOL GROUP 1 27,5 € ppn:
C.E.ES.A. 2 80 € TAnN:
CE.SVI.P. LOMBARDIA 317 2.251 € 00®H
Centoform S.r.l. 32 276 € noddy
CENTRO FORMAZIONE FRANCESCO FAA' DI BRL 67 335 € codTn
CENTRO FORMAZIONE MARCHE scarl 3 76 € mMdnn 2 24 € nyan:
Centro Italiano Opere Femminili Salesiane/Scuola FM 13 260 € ndcn
C Ps_lc_opedagoglco peetlucaze la gestione dei 1 235 € ncas
conflitti

CENTRO STUDI ERICKSON 5 62 € MdnH
CENTRO STUDI EVOLUTION S.A8dG®on) 4 24 € nyn:

CESIFORM SRL 4 68 € mdon 45 332 € pdpn
CIOFS SCUOLA FMA 136 2.472 € 44.500,00
CO.MI. S.r.l. Sicurezza Lavoro 7 56 € MOMH

Consorzio Ferrara Innovazione s.c.a.r.l. 1 40 € ynn:
CONSORZIO RAFFAELLO CONSULTING 4 64 € MO®mp

DATA SERVICES SRL 4 16 € OoHN:

DEA FORMAZIONE E SERVIZI s.n.c. 75 1.200 €E HNOD
DIMENSIONE IMPRESA SRL 28 312 € c®Hn 3 36 € cdhd:
En.A.l.LP. Perugia 22 222 € nonn 9 54 € mMdny
ENAC Ente Nazionale Canossiano 21 103 € HDncC 97 566 € mMmM®do
Endofap Don Orione Fano 68 570 € podny
Endofap Liguria 62 479 € podpy 7 112 € MOYyH
Ente di formazione Sacra Famiglia 10 160 € HPN~N
ESAC formazione 1 32 € Myn:
FEDERAZIONE CN®&® VENETO 88 1.221 € HNnon
FONDAZIONE AGIDAE LABOR 7 28 € NHAN: 146 4.548 €71.941,00
FORTE CHANCE PIEMONTE 35 308 € poPoH

G.P.S.S.R.L. 4 136 € mMddn

IAL Friuli Venezia Giulia s.r.l. 1 40 € ynn:
IAL LOMBARDIA 63 459 € noémy
IMPRESA SERVICE s.a.s.di Cappanera Roberto & C 7 72 € 1.020,00
IMPRESA SERVICE s.a.s. 19 236 € HODG
INCACONSULT & PARTNERS Srl 6 67 € mMdon

Index education lItalia srl 7 42 € ynn:

INNOVAZIONE SERVIZI srl 3 12 € HNAN:

ISTITUTO LEONE XIII 20 280 € H®cCcn
ISTITUTGOCIALE 17 104 € H®nnN
LEONARDO SRL 9 72 € mModnn
LISA SERVIZI SRL 1 32 € cnn:

LOMAC SRL 28 336 € CDPHM

MADI Consulting sas di Cepollaro Rosanna Chiara & 5 60 € M®HAN

MAGGIOLI SPA 2 29 € nmn:
MILLENIUM SISTEMA AMBIENTE SRL 5 80 € cnn:
Museo Nazionale Scienza e Tecnologia Leonardoda 2 42 € nnn:
Nexus Srl 2 68 € mMmdoc

NORD PAS 14000 SRL 26 208 € odop

OMEGA FORMAZIONE 1 32 € cnn:
PARTNER SRL 47 447 € TO®TPp
Peoplerise S.r.l. 7 63 € MOmM(

Proxima scarl 29 316 € pond
PSA CORPORATION SRL 10 132,5 € H®cn

RV Consulenze SNC 26 174 € 0dPHPp

10



SAFETY SERVICES

SEl srl

SICUREZZA E FORMAZIONE SRL

SIDA GROUP SRL

SILAQ CONSULTING SRL

Simmetrie srl

SISTEMI FORMATIVI CONFINDUSTRIA UMBRIA
Societa di Prevenzione

STRADA NUOVA COOP. SOC. ARL.

studio VEGA SRL

Tsi srl

Unica Consulting LTD

UNIVERSITA' CATTOLICA DEL SACRO CUORE
Zahir Srl

ZUCCHETTI SpA

TOTALE

18
14

445

98
56
457
56

70

36

224
98

64
192

4.659,50

m M M M

€
=

Mddc
M®PMH
y ®yn
MPMH

M PO H
TNnnN:

HPDd

M®PH C

M®PH N
odyn
yc ®y

TAR 21. PERSONE FISICHE EROEC| DELLA FORMARE DENTR@AZIENDAVALORI ASSOLYTI

COGNOME FORMATORE
Achieng
ADRIANA
AMOIA
ARENA
AULETTA
BENELLI
Binotto
Bisio
Boniardi
Botta
Boveri
Cabitza
CAGGIO
Capoccia
CAVRIANI
Claus
CONSOLO
COSOLO MARANGON
DE ROSSI
Di Girolamo
Di Pietroantonio
Donati
DORIZZI
ERMINI
FABIANO
FACHERIS
Ferraro
Ferreri

Fila
Fiorespino
FREDDUCCI
Fusaro
Gallo
Gandini
Geraci
Gilby
Giordana
Gregori
Lazzarini
LUIGINA
MANDIA
MARLETTA
Meroni

7
7
7
22
5

\l(.A)OJ-bCD\IO’\IU‘I\ICDI\)O’U‘IU‘IOUw';

=
o

20

~N o~

N~NA~NBAMDMOOANNNE

=
N

11

77
63
84
141
30
140
45
72
40
35
48
32
42
84
50
56
96
42
54
60
35
18
105
40
84
42
134
28
112
136
28
112
30
60
80
80
16
40
84
60
112
112
70

N° VOUCHEF ORE FORM FIN. FONDEFR

€ Mdpn
€ MODHN
€ Mdcy
€ HbCcd
€ cnn:
€ HDPpnAN
€ dnn
€ THAN
€ ynn
€ TN
€ cnan
€ cnn
€ 840,00

€ M®PHH
€ Mdnan
€ MOPMH

€ ypy:

€ ynn:
€ cddp:l
€ M®PHAN
€ Tnn:

NA RA RA RA KA N2

€ ocn:
€ Mdnn
€ cnn:
€ mMmdcy
€ cnn:
€ HPnnN
€ pcn:
€ dnn:
€ HdCcn
€ nnn:
€ Mdno
€ oTp:
€ 1.200,00

€ mdcn
€ en:
€ OHN:
€ cnn:
€ MPpd
€ MODH~N
€1.015,00

€ MdmMn
€ MPIH

4 48 € cnn:
13 100 € HDPAnN
8 128 € H®pcC
1 7 € Mnn:
4 32 € cnn:
20 120 € H®HRN
86 1.223 € HH®PH
1.615 20.405,75 € ono di
DURATA MEDIA COSTO MEDIO
11 € HHNZ
9 € MTMZ
12 € HNNZ
6 € MHHZ
6 € MHANZ
10 € MTYyZX
15 € onnzi
12 € MHANZ
8 € MCNnZXZ
7 € MnnaZ
8 € MAAnzZX
16 € OHNZ
7 € MnnaZ
12 € MTpZX
10 € HAOANZ
8 € MCNnZXZ
16 € MNnozZX
6 € MHANZ
9 € MMCZ
15 € onnzx
12 € HOOZXZ
6 € MHANZ
15 € HANZ
4 € cnxn
14 € HYynNnzx
6 € ypzT
7 € MHHZ
4 € ynzzn
16 € MHYZX
14 € HCcnZX
4 € PTZN
16 € HApZ
15 € MYyTZ
15 € onnzx
16 € OHNZ
16 € MOHZ
4 € ynzzn
10 € MpnZ
12 € HHYZX
15 € onnzx
16 € mMnpz
16 € MpPTZ
5 € THZXY



Milanesi
Miliotti
MOSCHETTI
MURATORE
NICOLINI
NOTARPIETRO
Ottolitri
Pacchin
PASCA
Passi

PEPE
PIERINI
PITTEROVA'
Planera
POZzzI
Pozzuoli
Ramello
Rampinini
Ranalli
RICCI
Roffredo
Rogina
SAMPIETRO
SANI
Santaniello
Sarchielli
Scaincalepore
Sforni

Siri
SPIMPOLO
srls

Tomisich
TORRIELLI
Trecate
Trogu

Ubiali

URSO BAIARDO
Varponi
Vergani
Volpato

Zurlo
TOTALE

= =
E~N~>o R

A A NNOONON DO

I P
J}CDU'IU'IO‘)

NwN~NOR~NNY RN~ AN

-
o ©

624

12

96
48
64
35
112
224
56
25
56
64
112
20
112
40
56
84
64
36
119
80
20
48
264
63
56
84
112
84
20
16
308
105
42
36
35
63
112
16
63
192
35

6186

€

M®PYy H
cnn:
M®PHY
TNnN:
M®DPH M
oodmMdg
cno:
npn:
ynn:
M®PH H
M®PH N

€ 360,00

€
€
€
€
€
€

M®dc m
cnn:
MPMH
M®H N
M®PHY
TNAN:

€2.380,00

€
€
€

€
€

€

M@dnn
Hpn:
e n:
p ®H O
thp

M®PMH

€1.680,00

€
€

€
€
€

MPMH
M®dnp
Hpn:
OHAN:
pemd
MDPMH
pnn:
TNnN:
cpn:
M®PH N
H®HN
OHAN:
M®PH N

€3.700,00

€

TNnnN:

MAM®I

mMm M M M M M M M L M MM L M MMMMMM L MM MMMMMM 4 M MN M 1 MMM MMM

MO X
MAaZ
OHNZX
MAaZ
MT N X
HHY 2
yTZn
dhnZn
MMN X
onpzx
MT MZ
THZXZN
HOo X
MH X
MC X
MT M
OHNZX
MT p Z
MYy 0 Z
Hy nZ
pnzn
MC X
MM
MOT X
Hy nZ
Hy nZ
MC X
MpnZ
pnzn
OHNZX
MYy p Z
MC X
TMZn
MT p Z
MO 12X
MT M
OHNZX
M/C X
MT M
Mdn X
Mn i



AVVIS(/2016 (NEOADERENTI

DATA DI PUBBLICAZIOR®01/2016

RISORSE STANZIATE

RISORSE FINANZIATE

DATA CHIUSURA: 31/12/20:
€ HpNno®

€ M P

[ Q! @@ikidole alle aziende che hanno aderito a Fonder a partire dal 1° genndidlZ@fanziamento

e a sportello, con la sola verifica di ammissibilita formale. | psomovalutati e ammessi al finanziamento

Ay o6lFasS Iff Q2 NRNBASYyGNH i2tyS3IANG2 CRYR2T FTAy2 |
OKS Q! OO2NR2 GNY fS LINIHA az20AlfA aal a SYLINB
TAR 22. PIANI FORMATIVI PRESTATI
Comparto piani progetti Fin.Fonder Lav. in form. Ore Form. Monte Ore Lav. Tot. E. Ben.
Scuola 6 7 € MOO®DT 73 99 962 113 6
SAE 6 15 € Mdpdp 120 149 1192 287 6
Altro 6 43 € To®o 477 577 6966 574 69
TOTALE 18 65 € Mnco 670 825 9120 974 81
TARB 23. PIANIFORMATIVI FINANZIATI
Comparto piani  progetti Fin. Fonder Lav.in form. Ore Form. Monte ore  Lav. Tot. E. Ben.
Scuola 6 7 € MOO®DT 73 99 962 113 6
SAE 4 11 € MO0 ®dcC 88 105 840 231 4
Altro 6 43 € TO0®O 477 577 6.966 574 69
TOTALE 16 61 € 100.837,98 638 781 8.768 918 79
GRAFICA2. RISORSE ASSEGNAFEGEMPARTO/ALORIN %)
1 | | | |
Altro |
S-A-E
Scuola
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
TARB 24. TIPOLOGIA PIANI FINAIATI QUADRO COMPLESSI{MALORI 1146)
TIPOLOGIA PIANO  Piani Progetti E. Ben. Lav.in Form. Ore form. Monte ore Fin.Fonder
AZ. 11 19 11 169 214 1.882 € HYy ®cC
TERR. 5 42 68 469 567 6.886 € THO®M
TOTALE 16 61 79 638 781 8.768 € MNP
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GEOGRAFIBELLAORMAZIONBEIPIANINEOADERENTI

TAB 25. GEOGRAFIA DELLA F@EZNDNEQUADRO COMPLESS(VBLORI ASSOLYTI

REGIONE E ben. Lavin form. Ore form Monte ore Lav dip. Fin.Fonder

ABRUZZO 7 100 189 844 76 € M D
CAMPANIA 13 22 429 726 39 € yop
LAZIO 2 38 37 436 43 € nop
LIGURIA 1 9 24 216 16 € HOT
LOMBARDI, 3 32 38 304 64 € podp
MARCHE 1 8 10 80 8 € MOH
MOLISE 33 46 1.587 2.170 90 €E My O
PIEMONTE 8 179 220 1.624 336 € HOO®"
UMBRIA 10 194 193 2.198 223 € HHOD
VENETO 1 10 17 170 23 € HOT
TOTALE 79 638 2.744 8.768 918 € Mnnae

GRAFICL3 E14. ENTI BENEFICIARFEIANZIAMENTO FONDEBSEGNAT@UADRO COMPLESS(WALORI ING)
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LETEMATICHEORMATIVEEIPIANINEOADERENTI

GRAFICA5.0RE DI FORMAZIONERPEEMATICHEORMATIVEQUADRO COMPLESS(VALORI 1196)

1%

W Conoscenza del contesto lavorativo
ecc) e amministrazione

[ Salute e sicurezza sul lavoro
Sviluppo delle abilita personali

@ Vendita, marketing

O Tecniche, tecnologie e metodologie per
I'erogazione di servizi sanitari e sociali

TAB 26. QUADRO COMPLESSINEMATICHE FORMATIMRLORI ASSOLYTI

Tematica chrr;_ :Ez\r/”']n M(c))rnete Fin. Fonde
Conoscenza del contesto lavorativo 25 116 578 € o0odm
Gestione aziendale (risorse umane, qualita, ecc) e amm. 59 35 255 € T ®cC
Salute e sicurezza sul lavoro 485 500 5.426 €59.169,98
Sviluppo delle abilita personali 186 132 2159 € Hp P
Vendita, marketing 8 20 80 € M®PH
;I’:r?irtl;crih:,;gg;clzlogle e metodologie per I'erogazione di set 18 20 180 e odT
TOTALE 781 638 8768 € wMnnd®

[ Gestione aziendale (risorse umane, qualit



FOCUS QUALITATIVA BANVORATORI FINANZI CON | PIANI NEDBRENTI

GRAFICA6. IL GENERE DE| LAVDBRI FINANZIATI PERMPARTO/ALORI 1196)

100% -
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60% -
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SCUOLA ALTRO
GRAFICQ7. TITOLO DI STUDIO DEVORATORI IN FORN’KAIXIE(VALORI IFQ/O)
60%
50%
40%
30% — | — — [ SCUOLA
] OS-AE
20% +— —| HALTRO
10%
{)}6 T — == T |7 . T T T 1
Laurea e Titolo post- Qualifica Diploma di Licenza Media Licenza
successive diploma non Professionale Scuola Media Elementare
specializz. univ. Sup.

TAB 27. INQUADRAMENTOONTRATTUALE DEI ORATORI IN FORMAZIBRER COMPAR(‘(D\LORI IIM))
INQUADRAMENTO SCUOLA SAE ALTRO
Dirigente 0,00% 0,00% 0,32%
Impiegato amministrativo e tecnico 63,86% 16,84% 53,04%
Impiegato direttivo 0,00% 9,47% 0,00%
Operaio generico 36,14% 30,53% 34,82%
Operaio qualificato 0,00% 42,11% 9,90%
Quadro 0,00% 1,05% 1,92%

! Le tabelle e i grafici che seguono sono tratti dai dati di gestione dei piani formativi e riguardano circa il 77% dei
lavoratori in formazione.
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GRAFICA8. INQUADRAMENTO CONTHRAJALE DEI LAVORATOR FORMAZIONBUADRO GENERAMALORI 1N6)

1,43% _0,20%

-—f-"""""i'ii;ié% ""‘.
\ m Dirigente
47,86% Impiegato amm. e tecnico
B Impiegato direttivo
O Operaio generico
O Operaio qualificato
Quadro

1,83%

TAB 28. TIPOLOGIA CONTRATIEMEI LAVORATORFIDRMAZIONE PEROMPARTQO/ALORI 1196)

TIPOLOGIA CONTRATTUALE SCUOLA SAE ALTRO
Apprendistato 1,05% 3,51%
Contratto a tempo determinato 3,61% 7,37% 6,39%
Contratto a tempo indeterminato 96,39% 91,58% 84,66%
Lavoratore Parflime a tempo determinato 0,32%
Lavoratore Parfime a tempo indeterminato 4.47%
Lavoro in agricoltura a tempo indeterminato 0,64%

GRAFICQ9. TIPOLOGIA CONTRATTEAEI LAVORATORFIDRMAZIONEQUADRO GENERAMALORI 1196)

0,41%

2,44
0,20% __ 2/85% 9‘%11%

O Apprendistato

O Contratto a tempo determinato

O Contratto a tempo indeterminato

M Lavoratore Part-Time a tempo
determinato

Lavoratore Part-Time a tempo
indeterminato

B Lavoro in agricoltura a tempo
indeterminato
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TAB 29. CCNL APPLICATO AVORATORI IN FORMARI® COMPARTO SCUO{MALORI 1N6)

SCUOLA
ALTRI CONTRATTI NON CONTEMPLATI IN ELENCO 10,84%
EDILIZIACOOPERATIVE 36,14%
SCUOLAAGIDAE E FISM 33,73%
SCUOLE PRIVATE LAKANENSEI 19,28%
TAB 30. CCNL APPLICATO AVORATORN FORMAZIONEOMPARTO-8-E(VALORI 146)
SA-E
CASE DI CURA PRIVAAERSONALE NON MEDICO 25,26%
CCNL Istituto per il Sostentamento del Clero 28,42%
COOPERATIVE SOCIALI 35,79%
SCUOLAAGIDAE E FISM 2,11%
UNEBA Unione Nazionale Istituzioni e iniziative di assistenza sociale 8,42%
TAR 31. CCNL APPLICATO AVORATORI IN FORMARIE® COMPARTO ALTRQALORI 1N46)
ALTRO
ALIMENTARIARTIGIANATO 3,19%
COMMERCIO 15,65%
COMMERCIOTERZIARIO 2,24%
COOPERATI®BOCIALI 16,61%
DIRIGENTIAZIENDE INDUSTRIALI 0,32%
EDILIZIAGENERICO 0,32%
EDITORIALE E GRAFIGENERICO 3,51%
EDITORIALE E GRAFISIBUSTRIA 3,19%
GIORNALISTI 10,86%
LEGNO E ARREDAMENARTIGIANATO 2,56%
METALMECCANIECARTIGIANATO 6,71%
METALMECCANIEGENERICO 0,64%
METALMECCANIEWDUSTRIA 9,58%
NETTEZZA URBANGIENE PUBBLICA 6,39%
PUBBLICO IMPIEGO (ENTI LOCALI) 0,32%
SCUOLAAGIDAE E FISM 1,28%
SERVIZI 6,71%

VIGILANZA PRIVATA

9,90%
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AVVIS(B/2016 (PIANI AZIENDAAISPORTEL)O

DATA DI PUBBLICAZIOR®01/2016 DATA CHIUSURA: 31/12/20:
RISORSE STANZIATE € 1.500.000,00
RISORSHNANZIATE € 1.324.708,91

[ Q! O Cuktiéol in A0 scadenze mensili, da febbraio al mese di dicembre (& escluso il mese di agosto);
23yA aO0OFRSyTl RA&ALRYS RA dzy o0dzR3ISG RA wmpnonnn Sd:
LIAFYA az2y2 yYvySaaix | FAYFLYyTALYSyid2 Ay o6lFasS ffQ2N
Accordo partisociati § 2006f A 3 (2 NhttBscridKeSimbrat!daOgl 2CIR 2Jil. & A |

TAR 32. PIANI FORMATIVI PRESTATI

Lav. in

Comparto piani progetti  Fin. Fonder form Ore Form. Monte Ore Lav. Tot. E. Ben.
Scuola 174 435 € Tcydc 5189 5.294 64.078 15.680 174
SA-E 68 291 € 462.319,99 4.181 3.308 48.090 17.121 68
Altro 26 64 € Mpnody 782 1.254 15.338 2.932 26

TOTALE 268 790 € M®doywm 10.152 9.856 127.506 35.733 268

TAR 33. PIANI FORMATIVI FINEIATI

Comparto piani  progetti Fin. Fonder I;g:/rhm Ore Form. Monte ore  Lav. Tot. E. Ben.
Scuola 167 415 € Toy® 4920 5.097 61.586 15.140 167
SAE 62 263 € nop®dr 3773 3.117 45.152 15.418 62
Altro 26 64 € Mpn P 782 1.253,5 15.338 2.932 26

TOTALE 255 742 € wmMPoHN 9475 9.467,5 122.076 33.490 255

GRAFICQ@O0. RISORSE ASSEGNATFEGEBMPART(VALORIN %)

Altro

S-A-E [

Scuola

| | | | |
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

TAB 34. TIPOLOGISOGGETTI ATTUATORINI FORMATIVMER COMPART@ALORASSOLUTY|

Comparto Soggetti attuatori delegati Enti beneficiari attuatori
Scuola 87 80

SAE 34 28

Altro 19 7

TOTALE 140 115
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DIMENSIONENTBENEFCIAREIPIANIAZIENDALI

GRAFIC@1. DIMENSIONE ENTI BENEARIQUADRO COMPLESS(VALORI 146)

16,59%

2,97%1,70%

39,57%

31,06%
™,

oOfino a 30 lav.
Eda 31 a 100 lav.
Cda 101 a 200 lav.
Hda 201 a 400 lav.

mda 401 a 750 lav.
mda 751 a 1500 lav.

TARB 35. CLASSE DIMENSIONBEGLI ENTI BENEFRIIQUADRO COMPLESS(WBLORI ASSOLYTI

QUADRO COMPLESSIVQ 2, monte Fin. Fonde
in form form

dadavlav.

da 8 a 10 lav.

da 11 a 15 lav.
da 16 a 30 lav.
da 31 a 50 lav.
da 51 a75lav.
da 76 a 100 lav.
da 101 a 125 lav.
da 126 a 150 lav.
da 151 a 175 lav.
da 176 a 200 lav.
da 201 a 250 lav.
da 251 a 300 lav.
da 301 a 350 lav.
da 351 a 400 lav.
da 401 a 50@av.
da 501 a 750 lav.
da 751 a 1000 lav.

da 1001 a 1500 lav.

TOTALE

12
20
40
48
31
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123
220
666
1.229
994
507
510
520
608
220
665
428
382
92
736
588
377
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113
276
733,5
1.065
968
536
418
547
455
390
643
398
337
78
684
600
458

988
2.542
7.870
14.051
13.035
7.012
6.244
5.878
7.018
4.903
8.344
5.390
4.269
1.499
10.298
7.790
5.546
9.237
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