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ATTESTAZIONE DEGLI APPREDIMENTI ACQUISITI, TRASPARENTE E 

SPENDIBILE 

  

L’attestazione delle conoscenze e competenze acquisite deve avvenire in maniera trasparente e 

spendibile da parte del lavoratore, sia per dimostrare la sua crescita professionale che per poterla 

utilizzare qualora attivasse un percorso di validazione delle competenze, anche ai fini del 

riconoscimento di una qualifica professionale. Pertanto, alla conclusione del percorso formativo, il 

soggetto attuatore ha l’obbligo di svolgere un’attività di valutazione delle conoscenze e competenze 

in esito al modulo formativo ai fini del rilascio dell’attestazione di cui sopra e di certificarne il 

livello di padronanza acquisito sul sistema telematico FonderWEB.  
  

I livelli vanno da 1 a 4, dove 1 sta per “scarso” e 4 “eccellente”.  

Ciascun livello ha un suo descrittore: 

 

LIVELLO 
INDICATORI ESPLICATIVI 

D – INIZIALE 
Il discente, se opportunamente guidato/a, svolge compiti semplici in situazioni note. 

C – BASE 
Il discente svolge compiti semplici anche in situazioni nuove, mostrando di possedere 

conoscenze e abilità fondamentali e di saper applicare basilari regole e procedure 

apprese. 

B – INTERMEDIO 
Il discente svolge compiti e risolve problemi in situazioni nuove, compie scelte 

consapevoli, mostrando di saper utilizzare le conoscenze e le abilità acquisite. 

A – AVANZATO 
Il discente svolge compiti e risolve problemi complessi, mostrando padronanza nell’uso 

delle conoscenze e delle abilità; propone e sostiene le proprie opinioni e assume in 

modo responsabile decisioni consapevoli. 
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